








รายละเอียดเอกสารแนบท้าย 

ประกาศสถาบนันิตวิทิยาศาสตร ์ลงวนัที ่๑๒ กรกฎาคม พ.ศ. ๒๕๖๔ 

 เรื่อง รบัสมคัรคดัเลอืกบุคคลเป็นลูกจา้งชัว่คราวจากเงนินอกงบประมาณ 

ตําแหน่งนกัทรพัยากรบุคคล 

------------------------ 

หน่วยตาํแหน่งท่ี ๐๒๐๒๐๐๐๐ ตาํแหน่งนักทรพัยากรบุคคล 

อตัราว่าง จาํนวน ๑ อตัรา 

คุณสมบัติเฉพาะตําแหน่ง  ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบได้ในระดับเดียวกัน 

ในทุกสาขาวชิา 

ลกัษณะงานท่ีปฏิบติั ดงัน้ี 

ปฏบิตังิานในฐานะผูป้ฏบิตังิานระดบัต้นที่ต้องใชค้วามรู ้ความสามารถทางวชิาการในการ

ปฏิบัติงานด้านการบริหารหรือการพัฒนาทรพัยากรบุคคล ภายใต้การกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ 

และปฏบิตังิานอื่นตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย ดงัน้ี 

๑. ศกึษา รวบรวม และวเิคราะห์ขอ้มูลทัง้ในและต่างประเทศ เพื่อประกอบการวางระบบ 

การจดัทาํมาตรฐานหรอืหลกัเกณฑเ์กีย่วกบัการบรหิารทรพัยากรบุคคลภาครฐั หรอืของสว่นราชการ 

๒. ศกึษา รวบรวม ตรวจสอบ และวเิคราะหข์อ้มลูสารสนเทศ เพื่อประกอบการดําเนินงาน

เกีย่วกบัการบรหิารทรพัยากรบุคคล 

๓. ศึกษา รวบรวมข้อมูล และวเิคราะห์งาน เพื่อประกอบการกําหนดตําแหน่ง และการ

วางแผนอตัรากําลงัของสว่นราชการ 

๔. ศึกษา รวบรวม และวิเคราะห์ข้อมูล เพื่อประกอบการวางหลักเกณฑ์การบริหาร 

ผลการปฏบิตังิาน และการบรหิารค่าตอบแทน 

๕. ดําเนินการเกี่ยวกับกระบวนการสรรหาและเลือกสรร เพื่อบรรจุแต่งตัง้ผู้มีความรู ้

ความสามารถใหด้าํรงตําแหน่ง 

๖. ดําเนินการเกี่ยวกบัการจดัสวสัดิการ การส่งเสรมิสภาพแวดล้อมในการทํางานเพื่อ

เพิม่พนูประสทิธภิาพการปฏบิตังิาน 

๗. ให้บรกิารขอ้มูลเกี่ยวกบัการบรหิารทรพัยากรบุคคล เพื่อสนับสนุนภารกจิของบุคคล

หรอืหน่วยงาน  

๘. ศกึษา รวบรวม และวเิคราะห์ขอ้มูล เพื่อประกอบการกําหนดความต้องการและความ

จําเป็นในการพัฒนาทรพัยากรบุคคล การวางแผนทางก้าวหน้าในอาชีพ การจดัหลักสูตรและการ

ถ่ายทอดความรู ้การจดัสรรทุนการศกึษา และการดูแลนักเรยีนทุนและบุคลากรภาครฐัในต่างประเทศ 

รวมถงึการวางแผนและเสนอแนะนโยบายหรอืยุทธศาสตรก์ารพฒันาทรพัยากรบุคคลของส่วนราชการ 

และแผนการจดัสรรทุนการศกึษาและการฝึกอบรม 

๙. ปฏบิตังิานอื่น ๆ ตามทีไ่ดร้บัมอบหมาย 

................................................................................... 



 

ใบสมัครลูกจ้างช่ัวคราว สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงยุตธิรรม 
ประจำป�งบประมาณ พ.ศ. 2564 

       
 

1. ตำแหน่งท่ีสมัคร : หน่วยตำแหน่งท่ี ๐๒๐๒๐๐๐๐ ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล 

2. ข้อมูลส่วนตัว 

ชื่อ - สกุล (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................นามสกุล................................................................... 

สัญชาติ .............. เชื้อชาติ .............. ศาสนา .............. เกิดวันท่ี ..................... เดือน ...................... พ.ศ. ........................ 

อายุถึงวันสมัคร ....................... ป� ................. เดือน .................. วนั (อายุต้องไม่ต่ำกว่า 18 ป�บริบูรณ์ นบัถึงวันป�ดรับสมัคร) 

หมายเลขบัตรประจำตัวประชาชน .............................................. ออกให้ ณ จังหวัด ......................................................... 

วันเดือนป�ท่ีออกบัตร ................................................................... หมดอายุ ......................................................................... 

โทรศัพท์ ...................................................................................... E-mail-Address …………………….…………………………….. 

ท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขท่ี ..................... หมู่ท่ี ............. ถนน ..................................... ตำบล/แขวง ..............................  

อำเภอ/เขต .................................. จังหวัด ...................................................................... รหสัไปรษณีย์ ............................  

ท่ีอยู่ป�จจุบัน เลขท่ี ..................... หมู่ท่ี ............. ถนน ..................................... ตำบล/แขวง .............................................  

อำเภอ/เขต .................................. จังหวัด ..................................................................... รหสัไปรษณีย์ .............................  

3. ข้อมูลครอบครัว 

บิดา ชื่อ - สกุล ............................................................................................. ป�จจบุัน  (    ) ยังมีชีวิต     (    ) ถึงแก่กรรม 

กรณียังมีชีวิตอยู่ให้ระบุ  อายุ ................... ป�  อาชีพ .................................. โทรศัพท์ ....................................................... 

มารดา ชื่อ - สกุล ......................................................................................... ป�จจุบัน  (    ) ยังมีชีวิต     (    ) ถึงแก่กรรม 

กรณียังมีชีวิตอยู่ให้ระบุ  อายุ ................... ป�  อาชีพ .................................. โทรศัพท์ ....................................................... 

สถานภาพการสมรสของผู้สมัคร (   ) โสด  (   ) สมรส  (   ) หม้าย  (   ) หย่าร้าง     

คู่สมรส ชื่อ - สกุล ....................................................................................... อาชีพ ............................................................ 

โทรศัพท์ ........................................................ จำนวนบุตร ......................... คน 

4. ผู้ติดต่อกรณีฉุกเฉิน 

ชื่อ - สกุล ............................................................................................. โทรศัพท์ .............................................................. 

ความเก่ียวข้อง ..................................................................................... 

5. คุณวุฒิการศึกษา (คุณวุฒิตามเอกสารแนบประกาศรับสมัครเท่านั้น)  

ชื่อปริญญา : ......................................................................................... 

สาขาวิชา : ............................................................................................ คะแนนเฉลี่ยสะสม : ............................................. 

 

โดยได้รับ... 

 

 

รูปถ่าย 1 x 1.5 นิ้ว 
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ใช้สำหรับการสมัครเป�นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล สถาบันนิติวิทยาศาสตร์  เฉพาะการยื่นใบสมัครทาง  

E mail : human_cifs@hotmail.co.th ระหว่างวันท่ี 19 – 23 ก.ค. 64 ในวันและเวลาราชการ  (08.30 - 16.30 น.) เท่าน้ัน 

 

โดยได้รับอนุมัติจากสถานศึกษาชื่อ : ...................................................................................................................................... 

เม่ือวันท่ี : ............. เดือน .................. พ.ศ. ........................... (โดยต้องสำเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัตจิากผู้มีอำนาจอนุมัติ 

ภายในวันท่ีป�ดรับสมัคร วันท่ี 7 มิถุนายน 2564) 

6. ข้อมูลการทำงาน/ประสบการณ์การทำงาน 

วัน/เดือน/ป� ช่ือและท่ีอยู่ของ

หน่วยงาน 

ตำแหน่งงานและ 

หน้าท่ีโดยย่อ 
เงินเดือน 

สาเหตุท่ี

ลาออก จาก  ถึง 

 

 

  

 
 

  

 

 

  

 
 

  

 

7. ข้อมูลการฝ�กงาน 

วัน/เดือน/ป� 
ช่ือและท่ีอยู่ของหน่วยงาน ตำแหน่งงานและหน้าท่ีโดยย่อ 

จาก  ถึง 

 

 

  

 
 

 

 

  

 
 

 

8. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ  

    ภาษาต่างประเทศ (ระบุ)……………..………………………………………………………....................................................................... 

    คอมพิวเตอร์ (ระบุโปรแกรม/อ่ืน ๆ)……………..………………………………………………………....................................................... 

อ่ืน ๆ  ....…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………... 

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความท่ีกล่าวข้างต้นเป�นความจริงทุกประการหากข้อความตอนใดเป�นความเท็จหรือไม่ตรง              

กับความจริง ให้ถือเป�นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันทีและถือว่าเป�นผู้ขาดคุณสมบัติมาต้ังแต่ต้น ท้ังนี้การสมัครสอบ               

ตามข้ันตอนข้างต้น ถือว่าผู้สมัครเป�นผู้ลงลายมือชื่อ และรับรองความถูกต้อง ของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วย

ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม ดังนั้น หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลอันเป�นเท็จ อาจมี

ความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137 

  

 ลงชื่อ................................................................. ผู้สมัคร 

  (....................................................................) 

ยื่นใบสมัครวันท่ี ........... เดือน...............................พ.ศ. .................... 
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ใช้สำหรับการสมัครเป�นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ ตำแหน่งนักทรัพยากรบุคคล สถาบันนิติวิทยาศาสตร์  เฉพาะการยื่นใบสมัครทาง  

E mail : human_cifs@hotmail.co.th ระหว่างวันท่ี 19 – 23 ก.ค. 64 ในวันและเวลาราชการ  (08.30 - 16.30 น.) เท่าน้ัน 

 

สำหรับตรวจสอบเอกสารประกอบการสมัคร 

1. รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดำ ขนาด 1X1.5 นิ้ว โดยถ่ายไว้ไม่เกิน 1 ป� (นับถึง                

วันสุดท้ายของการรับสมัคร) จำนวน 1 รูป (แปะบนใบสมัครในช่องท่ีกำหนดไว้)  

2. สำเนาบตัรประจำตัวประชาชน จำนวน 1 ฉบับ 

3. สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน 1 ฉบับ  

4. สำเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือแสดงว่าเป�นผู้สำเร็จการศึกษาจากผู้มีอำนาจอนุมัติซ่ึงเป�นคุณวุฒิท่ีใช้สมัคร 

ตามท่ีกำหนดไว้ในประกาศรับสมัครฉบับนี้ จำนวน 1 ฉบับ 

กรณีเป�นหนังสือรับรองซ่ึงออกโดยมหาวิทยาลัยจะต้องระบุวันสำเร็จการศึกษา  

5. สำเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript) ฉบับสมบูรณ์โดยระบุวันสำเร็จการศึกษา จำนวน 1 ฉบับ   

6. สำเนาเอกสารหลักฐานอ่ืน ๆ ท่ีจำเป�นเก่ียวข้อง เช่น ใบเปลี่ยนชื่อสกุล ทะเบียนสมรส ฯลฯ จำนวนอย่างละ 

1 ฉบับ  

 ท้ังนี้ สำเนาเอกสารทุกฉบับ ให้ผู้สมัครลงนามรับรอง “สำเนาถูกต้อง” ให้ครบถ้วนก่อนทำการส่งไฟล์เอกสาร

การส่งเอกสารการสมัคร ให้ผู้สมัครจัดส่งไฟล์ในรูปแบบ PDF เท่านั้น 

 เอกสารข้อ 4 – 5 จะต้องมีวันสำเร็จการศึกษาปรากฏบนเอกสารและต้องได้รับอนุมัติจากผู้มีอำนาจอนุมัติ 

ภายในวันท่ีป�ดรับสมัคร (วันท่ี 23 กรกฎาคม 2564) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

         สำหรับเจ้าหน้าท่ีผู้ตรวจสอบเอกสาร 

          ตรวจสอบเอกสาร 

             (     )  ครบถ้วน 

          (     )  ไม่ครบถ้วน ขาด    

          ตรวจสอบคุณวุฒิ 

             (     )  ตรงตามประกาศ 

            (     )  ไม่ตรงตามประกาศ 
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