[bookmark: _GoBack]แบบรับรองประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
ตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ

ชื่อ ..................................................................... นามสกุล .......................................................................................................
ตำแหน่ง .................................................................... สังกัด ....................................................................................................
วันที่บรรจุ .......................................... อายุราชการ..........ปี..........เดือน............วัน (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)
วันที่ดำรงตำแหน่งระดับปัจจุบัน ..................................ระยะเวลา..........ปี..........เดือน............วัน (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)
โดยมีประสบการณ์ในงานที่หลากหลายตามมาตรฐานกำหนดตำแหน่งประเภทอำนวยการ ดังนี้
	การดำรงตำแหน่ง
	ช่วงเวลา
	ระยะเวลา
(ปี เดือน วัน)
	ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย
	หมายเหตุ

	
	ตั้งแต่
	ถึง
	
	ต่าง
สายงาน
	ต่าง
หน่วยงาน
	ต่าง
พื้นที่
	ต่าง
ลักษณะงาน
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


หมายเหตุ
ให้นับระยะเวลารวมกับการดำรงตำแหน่งของสายงานที่เริ่มต้นจากระดับ ๓ ตาม พ.ร.บ.ระเบียบข้าราชการพลเรือน พ.ศ. ๒๕๓๕ ดังนี้
	- ระดับ ชพ. ให้นับรวมกับระดับ ๘
	- ระดับ ชก. ให้นับรวมกับระดับ ๖ - ๗
	- ระดับ ปก. ให้นับรวมกับระดับ ๓ - ๕

	ระยะเวลาการดำรงตำแหน่งระดับ ชพ. / ชก. / ปก.

	 ระดับ
	ช่วงเวลา
	ระยะเวลา
(ปี เดือน วัน)

	
	ตั้งแต่
	ถึง
	

	ชพ.
	
	
	

	ชก.
	
	
	

	ปก.
	
	
	



คำอธิบายการกรอกข้อมูล
๑. ให้กรอกข้อมูลการดำรงตำแหน่งที่แสดงถึงประสบการณ์ในงานที่หลากหลายให้ครบถ้วน
๒. ถ้าเป็นกรณีที่มีประสบการณ์ในการปฏิบัติงานในต่างสายงาน ต่างหน่วยงาน ต่างพื้นที่ หรือต่างลักษณะงาน ในห้วงเวลาเดียวกัน ให้นับได้เพียงอย่างใดอย่างหนึ่ง
๓. ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๔ เป็นต้นไป ประสบการณ์ในงานที่หลากหลาย ให้หมายถึงประสบการณ์ในการปฏิบัติราชการ
ในต่างสายงาน ต่างหน่วยงาน ต่างพื้นที่ หรือต่างลักษณะงาน ไม่น้อยกว่า ๓ อย่าง อย่างละไม่น้อยกว่า ๒ ปี 

สำหรับหน่วยงานทรัพยากรบุคคลต้นสังกัด

(ลงชื่อ)..........................................................ผู้ตรวจสอบข้อมูล

(............................................................)

ตำแหน่ง ............................................................................

วันที่ ............. เดือน ............................... พ.ศ. .............
สำหรับผู้เข้ารับการคัดเลือก

ขอรับรองว่าข้อมูลที่แสดงไว้ข้างต้นถูกต้อง และเป็นความจริงทุกประการ

(ลงชื่อ)..........................................................ผู้ตรวจสอบข้อมูล

(............................................................)

วันที่ ............. เดือน ............................... พ.ศ. .............










“กรณีข้อมูลไม่ปรากฏใน ก.พ. 7 โปรดแนบสำเนาคำสั่งหรือหนังสือซึ่งแสดงประสบการณ์ในการปฏิบัติราชการ”
