ข้อเสนอเกี่ยวกับวิสัยทัศน์ในการดำรงตำแหน่งประเภทอำนวยการ ระดับต้น
(เนื้อหาไม่เกิน ๔ หน้า กระดาษ A4)

โดย ............................................................................................

เพื่อประกอบการพิจารณาผู้ที่สมควรขึ้นบัญชีรายชื่อผู้ผ่านการกลั่นกรอง
ตำแหน่งเลขานุการกรม ประเภทอำนวยการ ระดับต้น กลุ่มตำแหน่งอำนวยการทั่วไป 
ของสถาบันนิติวิทยาศาสตร์

๑. เรื่อง ……………………………………………………………..……………………………………………………………………............

๒. หลักการและเหตุผล
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............

๓. บทวิเคราะห์ / แนวความคิด / ข้อเสนอ เพื่อนำไปสู่การปฏิบัติ
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............

๔. ผลที่คาดว่าจะได้รับ
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............

๕. ตัวชี้วัดความสำเร็จ
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
…………………………………………………………………………..……………………………………………………………………............
(ลงชื่อ) ....................................................................
                  (...................................................................)
ตำแหน่ง...................................................................
วันที่ .......... เดือน ............................ พ.ศ. ............
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