
ประกาศสถาบันนิติวิทยาศาสตร์
เรื่อง การข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ

ในตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตําแหน่งนักจัดการงานท่ัวไป ตําแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน
และตําแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์

ตามประกาศสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ ลงวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2567 เรื่อง รับสมัคร
คัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ในตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตําแหน่งนักจัดการ
งานทั่วไป ตําแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน และตําแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ นั้น

บัดน้ี การดําเนินการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวดังกล่าวได้เสร็จส้ินแล้ว สถาบันนิติวิทยาศาสตร์
จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
จากเงินนอกงบประมาณ ในตําแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตําแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตําแหน่งนักวิชาการ
ตรวจสอบภายใน และตําแหน่ง นักวิ เทศสัมพันธ์ โดยให้ ไปรายงานตัวในวัน เวลา และสถาน ท่ี
ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

ท้ังนี้ ขอแจ้งให้ผู้เข้ารับการคัดเลือกลูกจ้างช่ัวคราวทราบว่า
๑. ผู้ผ่านการคัดเลือกดังกล่าวจะข้ึนบัญชีรายชื่อไว้เป็นเวลาหน่ึงปีนับแต่วันที่ได้มีประกาศ

ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครฯ ในตําแหน่งที่มีลักษณะงานเช่นเดียวกันน้ีใหม่
และได้มีการขึ้นบัญชีใหม่ แล้วแต่กรณี

๒. ผู้ผ่านการคัดเลือกผู้ใดขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย่างหนึ่ง
ดังต่อไปนี้ ให้เป็นอันยกเลิกการขึ้นบัญชีผู้นั้นไว้ในบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก

๒.๑ ผู้นั้นได้ขอสละสิทธิเพ่ือเข้ารับการจ้างในตําแหน่งท่ีผ่านการคัดเลือก
๒.๒ ผู้นั้นไม่มารายงานตัวเพื่อเข้ารับการจัดจ้างภายในวัน เวลาท่ีกําหนด
๒.๓ ผู้นั้นไม่เข้าปฏิบัติหน้าที่ราชการตามวัน เวลาท่ีสถาบันนิติวิทยาศาสตร์กําหนด

๓. หากปรากฏข้อเท็จจริงในภายหลังว่าคุณวุฒิการศึกษาของผู้เข้ารับการคัดเลือกที่ได้ขึ้นบัญชีนั้น
ไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่งตามที่ประกาศไว้น้ี หรือผู้สมัครไม่มีคุณสมบัติเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
ตามท่ีกําหนดไว้ในประกาศรับสมัครฯ ครั้งนี้ รวมท้ังในกรณีท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัครท่ีสอบได้
และขึ้นบัญชีนั้นไว้ไม่ว่าด้วยเหตุใด ๆ อันมีผลทําให้ผู้สมัครไม่มีสิทธิสมัครตามประกาศรับสมัครครั้งนี้ ซ่ึงถือว่า
เป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัครมาตั้งแต่ต้น และถือว่าเป็นผู้ไม่มีสิทธิได้รับการคัดเลือกเป็นลูกจ้างช่ัวคราว
ครั้งนี้ ตามรายละเอียดท่ีได้กําหนดไว้ในประกาศรับสมัครฯ ลงวันท่ี 14 มีนาคม พ.ศ. 2567

ท้ังนี.้..



- ๒ -

ทั้งนี้ การใช้บัญชีรายชื่อดังกล่าวน้ี สถาบันนิติวิทยาศาสตร์จะพิจารณาใช้ตามเงื่อนไขข้างต้น
ประกอบกับสถาบันนิติวิทยาศาสตร์จะต้องได้รับอนุมัติจัดสรรเงินงบดอกเบี้ยอันเกิดจากเงินกลางของกระทรวง
ยุติธรรมด้วย

ประกาศ ณ วันท่ี {BookDate}

{Rank} {Signature}

{PersonName}
{PositionName1}

{XXXXXXXXXXXXX}๑๓ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

{XXXXX} {XXXXXXXXXXXXX}

{XXXXXXXXXXXXX}
{XXXXXXXXXXXXX}(นายวีระกิตติ์  หาญปริพรรณ์)

ผู้อำนวยการสถาบันนิติวิทยาศาสตร์







ผู้เข้ารับรายงานตัวเพ่ือเข้ารับการจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราว ให้เตรียมเอกสารมาในวันรายงานตัวดังนี้

ลําดับ รายการ จํานวน หมายเหตุ

เอกสารท่ีต้องนํามาในวันรายงานตัว

๑ รูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา ขนาด ๑x๑.๕ นิ้ว

โดยถ่ายไว้ไม่เกิน ๖ เดือน

๓ รูป ชุดสุภาพ

๒ ใบรับรองแพทย์(ฉบับจริง) ซ่ึงรับรองว่าไม่เป็นโรคต้องห้าม ตามที่ ก.พ.
กําหนด

(1) โรคเท้าช้างในระยะท่ีปรากฏอาการเป็นท่ีรังเกียจแก่สังคม

(2) โรคติดยาเสพติดให้โทษ

(3) โรคพิษสุราเรื้อรัง

(4) โรคติดต่อร้ายแรงหรือโรคเรื้อรัง ท่ีปรากฏอาการเด่นชัดหรือรุนแรง
และเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบัติงานในหน้าที่ตามที่ ก.พ. กําหนด

๑ ฉบับ

นับแต่
วันท่ีออกให้

ไม่เกิน ๑ เดือน

๓ สําเนาบัตรประชาชน 3 ฉบับ รับรองสําเนา
ถูกต้องทุกฉบับ

๔ สําเนาหน้าสมุดบัญชีธนาคารกรุงไทย ๒ ฉบับ
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         ประกาศ1535/2567
         2024-05-13
         การขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ในตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายในฯ
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                 สถาบันนิติวิทยาศาสตร์
            
             
                 กระทรวงยุติธรรม
            
        
         
             
                 หน่วยงานอื่นๆ
            
        
         
             ยธ 1001.04/330
             2024-05-08
             รายงานผลการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณในตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ  ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน และตำแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์
        
         
         ตามประกาศสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ ลงวันที่ 14 มีนาคม พ.ศ. 2567 เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ในตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน และตำแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ นั้น
บัดนี้ การดำเนินการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวดังกล่าวได้เสร็จสิ้นแล้ว สถาบันนิติวิทยาศาสตร์    จึงขอประกาศรายชื่อผู้ผ่านการคัดเลือกและการขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกเพื่อจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว      จากเงินนอกงบประมาณ ในตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการ ตำแหน่งนักจัดการงานทั่วไป ตำแหน่งนักวิชาการตรวจสอบภายใน และตำแหน่งนักวิเทศสัมพันธ์ โดยให้ไปรายงานตัวในวัน เวลา และสถานที่ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้	
	ทั้งนี้ ขอแจ้งให้ผู้เข้ารับการคัดเลือกลูกจ้างชั่วคราวทราบว่า
	๑. ผู้ผ่านการคัดเลือกดังกล่าวจะขึ้นบัญชีรายชื่อไว้เป็นเวลาหนึ่งปีนับแต่วันที่ได้มีประกาศ   ขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก หรือนับแต่วันประกาศรับสมัครฯ ในตำแหน่งที่มีลักษณะงานเช่นเดียวกันนี้ใหม่      และได้มีการขึ้นบัญชีใหม่ แล้วแต่กรณี
	๒. ผู้ผ่านการคัดเลือกผู้ใดขึ้นบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกดังกล่าวข้างต้น ถ้ามีกรณีอย่างใดอย...
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