
ประกาศสถาบันนิติวิทยาศาสตร์
เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ

ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์

ด้วยสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ มีความประสงค์จะรับสมัครคัดเลือกบุคคลทั่วไปเพ่ือจัดจ้าง
เป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ ในตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ เพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงาน
ในส่วนท่ีเกี่ยวข้อง จึงประกาศรับสมัครคัดเลือกบุคคล โดยมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้

๑. ตําแหน่งท่ีรับสมัครและอัตราว่าง
- ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ป.ตรี) หน่วยตําแหน่งเลขท่ี 0900 จํานวน 1 อัตรา

๒. อัตราค่าจ้างและระยะเวลาการจ้าง
๒.๑ อัตราค่าจ้าง

- คุณวุฒิปริญญาตรี กําหนดอัตราค่าจ้างเดือนละ ๑8,150 บาท
๒.๒ ระยะเวลาการจ้าง

ต้ังแต่วันท่ีสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กําหนดเร่ิมจ้าง (ภายหลังคัดเลือกแล้วเสร็จ)
จนถึงวันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖9 (สิ้นสุดการจ้างตามปีงบประมาณ)

ทั้งน้ี การจัดจ้างในปีงบประมาณถัดไป อาจมีการจัดจ้างต่อขึ้นอยู่กับงบประมาณ
การประเมินผลการปฏิบัติงานของผู้ได้รับการจัดจ้างรายน้ัน ๆ และเป็นไปตามเง่ือนไขวงเงินที่ใช้จ้างตามที่
สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ได้รับอนุมัติจากกระทรวงยุติธรรม

๓. คุณสมบัติท่ัวไปและคุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง
๓.๑ คุณสมบัติท่ัวไป

(๑) มีสัญชาติไทย
(๒) มีอายุไม่ต่ํากว่าสิบแปดปีบริบูรณ์ (นับถึงวันที่ปิดรับสมัคร)
(๓) เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น

ประมุขตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยด้วยความบริสุทธ์ิใจ
(4) ไม่เป็นผู้ดํารงตําแหน่งข้าราชการการเมือง
(5) ไม่เป็นผู้มีกายทุพพลภาพจนไม่สามารถปฏิบัติหน้าที่ได้ ไร้ความสามารถเสมือนไร้

ความสามารถ วิกลจริตหรือจิตฟั่นเฟือน ไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีกําหนดในกฎ ก.พ.
(6) ไม่เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการหรือถูกส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน

ตามระเบียบกระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจําของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอ่ืน
(7) ไม่เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นท่ีรังเกียจของสังคม
(8) ไม่เป็นกรรมการหรือผู้ดํารงตําแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรคการเมือง

หรือเจ้าหน้าท่ีในพรรคการเมือง
(9) ไม่เป็นบุคคลล้มละลาย
(๑0) ไม่เป็นผู้เคยต้องรับโทษจําคุกโดยคําพิพากษาถึงท่ีสุดให้จําคุก เพราะกระทํา

ความผิดทางอาญา เว้นแต่เป็นโทษสําหรับความผิดท่ีได้กระทําโดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ

(11) ไม่เป็น...
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(๑1) ไม่ เป็นผู้ เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐ วิสาหกิจ
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ

(๑2) ไม่เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออกหรือปลดออก เพราะกระทําผิดวินัยตามระเบียบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจําของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น

(๑3) ไม่ เ ป็น ผู้ เคยถู กลง โทษไล่ ออก เพราะกระทํ า ผิด วินั ยตามระ เบี ยบ
กระทรวงการคลังว่าด้วยลูกจ้างประจําของส่วนราชการหรือตามกฎหมายอื่น

(๑4) ไม่เป็นผู้เคยกระทําการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้าปฏิบัติงาน
ในหน่วยงานของรัฐ

สําหรับพระภิกษุหรือสามเณร ทางราชการไม่รับสมัครสอบ และไม่อาจให้เข้าสอบได้
ทั้งน้ี ตามหนังสือกรมสารบรรณคณะรัฐมนตรีฝ่ายบริหาร ที่ นว ๘๙/๒๕๐๑ ลงวันท่ี ๒๗ มิถุนายน ๒๕๐๑
และตามความในข้อ ๔ ของคําสั่งมหาเถรสมาคม ท่ี ๑/๒๕๖๔ ลงวันท่ี ๒๘ กันยายน ๒๕๖๔

๓.๒ คุณสมบัติเฉพาะสําหรับตําแหน่ง
ผู้ สมั ครต้ อ ง มีคุณสมบั ติ เ ฉพาะสํ าหรั บตํ าแหน่ ง ท่ี ระบุ ไ ว้ ในรายละ เอี ยด

ตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้และต้องเป็นคุณวุฒิท่ี ก.พ. พิจารณารับรองแล้ว

๔. การรับสมัคร
๔.๑ วัน เวลา และวิธีการรับสมัคร

ให้ผู้ประสงค์สมัครเข้ารับการคัดเลือกยื่นใบสมัครพร้อมด้วยเอกสารหลักฐาน
ประกอบการสมัครทาง E-mail : human@cifs.mail.go.th ตั้งแต่วันท่ี 3 - 10 เมษายน พ.ศ. 2569
ตลอด ๒๔ ชั่วโมง (ยกเว้นวันที่ 10 เมษายน 2569 จะปิดการรับสมัคร เวลา 16.๓๐ น.) โดยส่งใบสมัคร
มาในรูปแบบไฟล์เอกสาร PDF (สแกนเอกสารรวมเป็นชุดเดียวกัน) ทางสถาบันนิติวิทยาศาสตร์จะยึดตามลําดับ
เวลาท่ีปรากฏในอีเมลที่ได้รับเป็นสําคัญ โดยผู้สมัครจะไม่ต้องเสียค่าธรรมเนียมในการสมัครแต่อย่างใด

กรณีผู้สมัครยื่นใบสมัครและเอกสารหลักฐานประกอบการสมัครก่อนวันเปิดรับสมัคร
หรือหลังวันปิดรับสมัคร ดังที่ได้กําหนดไว้ข้างต้นจะถือว่าเป็นผู้ไม่มีคุณสมบัติในการรับสมัครมาตั้งแต่ต้น
และไม่มีสิทธิในการเข้ารับการคัดเลือกในครั้งนี้

๔.๒ เอกสารหลักฐานประกอบการสมัคร
(๑) ใบสมัครลูกจ้างชั่วคราวพร้อมติดรูปถ่ายหน้าตรง ไม่สวมหมวกและไม่สวมแว่นตาดํา

ขนาด ๑ x ๑.๕ นิ้วโดยถ่ายไว้ไม่เกิน ๑ ปี จํานวน ๑ รูป (ติดรูปบนใบสมัครในช่องท่ีกําหนดไว้)
(2) สําเนาปริญญาบัตร หรือหนังสือรับรองว่าเป็นผู้สําเร็จการศึกษา
(3) สําเนาระเบียนแสดงผลการเรียน (Transcript of Records) แสดงว่าเป็นผู้มี

คุณวุฒิการศึกษาตรงตามประกาศรับสมัครฉบับนี้ จํานวน ๑ ฉบับ
กรณีไม่สามารถนําหลักฐานการศึกษาดังกล่าวมายื่นได้ ให้นําหนังสือแสดงว่าเป็น

ผู้สําเร็จการศึกษาจากผู้มีอํานาจอนุมัติซ่ึงเป็นคุณวุฒิท่ีใช้สมัครตามที่กําหนดไว้ในประกาศรับสมัครฉบับนี้
(4) สําเนาหลักฐานทางทหาร เชน่ หนังสือสําคัญ (สด.๘) หรือใบรับรองผล (สด.๔๓) หรือ

เอกสารท่ีแสดงวา่เป็นผู้ผ่านการเกณฑ์ทหารหรอืได้รับการยกเวน้การเกณฑ์ทหาร (เฉพาะเพศชาย) จํานวน ๑ ฉบับ
(5) สําเนาหลักฐานอ่ืน ๆ (ถ้ามี) เช่น ใบเปลี่ยนชื่อสกุล ใบสําคัญการสมรส เป็นต้น

จํานวนอย่างละ ๑ ฉบับ
ทั้งน้ี สําเนาหลักฐานทุกฉบับให้ผู้สมัครลงนามรับรอง “สําเนาถูกต้อง” ให้ครบถ้วน

ก่อนยื่นใบสมัครและสําหรับเอกสารข้อที่ (3 และ 4) จะต้องมีวันสําเร็จการศึกษาปรากฏบนเอกสารและได้รับ
อนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติภายในวันที่ปิดรับสมัคร (วันท่ี 10 เมษายน 2569)

4.3 เง่ือนไข...
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๔.๓ เง่ือนไขการรับสมัคร
(๑) ผู้สมัครจะต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ในใบสมัครให้ชัดเจน ครบถ้วนสมบูรณ์

และรับรองสําเนาเอกสารทุกฉบับก่อนทําการส่งไฟล์เอกสารการสมัคร
(๒) การสมัครตามข้ันตอนในข้อ ๔.๑ - ๔.๒ ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือชื่อ และ

รับรอง ความถูกต้องของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วยธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. ๒๕๔๔
และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม ดังน้ัน หากผู้สมัครจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ จะมีความผิดฐานแจ้งความเท็จต่อ
เจ้าพนักงานตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา ๑๓๗

(๓) ผู้สมัครต้องรับผิดชอบในการตรวจสอบและรับรองตนเองว่า เป็นผู้มีคุณสมบัติ
ตรงตามประกาศรับสมัคร และต้องกรอกรายละเอียดต่าง ๆ ให้ถูกต้องครบถ้วนตรงตามความเป็นจริง ในกรณี
ท่ีมีความผิดพลาดอันเกิดจากผู้สมัคร หรือตรวจพบว่าเอกสารประกอบการสมัครซึ่งผู้สมัครสอบได้ยื่นไว้ไม่ตรง
หรือไม่เป็นไปตามประกาศรับสมัครนี้ สถาบันนิติวิทยาศาสตร์จะถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ขาดคุณสมบัติในการสมัคร
มาตั้งแต่ต้นและถือว่าผู้สมัครรายดังกล่าวไม่มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือกในครั้งนี้

(๔) กรณีผ่านการคัดเลือกและได้รับการจัดจ้าง สถาบันนิติวิทยาศาสตร์จะเป็น
ผู้กําหนดให้ปฏิบัติงานในหน่วยงานต่าง ๆ ในสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ต่อไป

ทั้งนี้ เป็นหน้าที่ของผู้สมัครที่จะตอ้งทราบและติดตามประกาศต่าง ๆ เกี่ยวกับการคัดเลือก
ของสถาบันนิติวิทยาศาสตร์

๕. การประกาศรายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการคัดเลือก
สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ จะพิจารณาตรวจสอบคุณสมบัติและประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ

เข้ารับการคัดเลือก และกําหนดวัน เวลา สถานท่ีคัดเลือกให้ทราบ ทางเว็บไซต์สถาบันนิติวิทยาศาสตร์
http://www.cifs.go.th ไปที่ข้อมูลเผยแพร่ หัวข้อ “รับสมัครงาน/สรรหาเจ้าหน้าที่” ภายในวันที่
24 เมษายน พ.ศ. 2569

๖. วิธีการคัดเลือก
สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ จะดําเนินการคัดเลือกด้วยการประเมินความเหมาะสมกับ

ตําแหน่งโดยวิธีการสอบสัมภาษณ์หรือวิธีการอื่นใดตามความเหมาะสม (คะแนนเต็ม ๑๐๐ คะแนน)
ซึ่งจะประกาศให้ทราบก่อนวันประเมิน เพื่อพิจารณาความเหมาะสมกับตําแหน่งในด้านต่าง ๆ เช่น ความรู้
ความสามารถ ประวัติส่วนตัว ประวัติการศึกษา ประสบการณ์ ท่วงทีวาจา อุปนิสัย ทัศนคติ ความคิดริเร่ิม
สร้างสรรค์ ปฏิภาณไหวพริบ คุณธรรม จริยธรรม ความสามารถในการปรับตัวเข้ากับผู้อื่น และบุคลิกภาพ
อย่างอื่น เป็นต้น

๗. เกณฑ์การตัดสิน
ผู้ผ่านการคัดเลือกจะต้องเป็นผู้ได้คะแนนไม่ต่ํากว่าร้อยละ ๖๐ การขึ้นบัญชีผู้ ผ่าน

การคัดเลือกจะเรียงลําดับจากผู้ที่ได้คะแนนสูงสุดลงมาตามลําดับ ในกรณีท่ีมีผู้ได้คะแนนเท่ากันจะให้ผู้ท่ีได้รับ
เลขประจําตัวสอบก่อนเป็นผู้อยู่ในลําดับสูงกว่า

8. การประกาศ...

http://www.cifs.go.th
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๘. การประกาศรายช่ือและการข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือก
สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ จะประกาศรายชื่อและข้ึนบัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกไว้เป็นเวลา

หนึ่งปีนับแต่วันที่ได้มีการประกาศรายชื่อผู้ขึ้นบัญชี หรือหากสถาบันนิติวิทยาศาสตร์จัดให้มีการคัดเลือกใน
หน่วยตําแหน่งเลขท่ีเดียวกันนี้อีกและได้มีการข้ึนบัญชีใหม่แล้ว บัญชีผู้ผ่านการคัดเลือกครั้งนี้เป็นอันยกเลิก
ท้ังนี้ ภายใต้เง่ือนไขวงเงินท่ีใช้จ้างตามที่สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ได้รับอนุมัติจากกระทรวงยุติธรรม

หากมีข้อสงสัย สอบถามรายละเอียดเพิ่มเติมได้ท่ี กลุ่มงานการเจ้าหน้าท่ี สถาบัน
นิติวิทยาศาสตร์ โทร. 06 3273 3603

ประกาศ ณ วันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖9

(นายวีระกิตติ์ หาญปริพรรณ์)
ผู้อํานวยการสถาบันนิติวิทยาศาสตร์

ใบสมัคร



------------------------

ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์

อัตราว่าง จํานวน 1 อัตรา

คุณวุฒิ ได้รับปริญญาตรีหรือคุณวุฒิอย่างอื่นที่เทียบเท่าได้ในระดับเดียวกัน ในสาขาวิชาใดวิชาหน่ึง
ทางคอมพิวเตอร์ (ต้องเป็นคุณวุฒิ ท่ี ก.พ. พิจารณารับรองแล้ว)

อัตราค่าจ้าง อัตราค่าจ้างเดือนละ 18,150 บาท

ลักษณะงานท่ีปฏิบัติ

ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานระดับต้น ท่ีต้องใช้ความรู้ ความสามารถทางวิชาการในการทํางาน
ปฏิบัติงานด้านวิชาการคอมพิวเตอร์ ภายใต้การกํากับ แนะนํา ตรวจสอบ และปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ได้รับ
มอบหมาย

1. ปฏิบัติงานที่เกี่ยวข้องกับการติดตั้งเครื่องคอมพิวเตอร์ ชุดคําสั่งระบบปฏิบัติการ ชุดคําสั่งสําเร็จรูป
ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์และอุปกรณ์ที่เก่ียวข้อง เพื่อสนับสนุนให้งานเทคโนโลยีสารสนเทศเนินไปได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และสอดคล้องกับความต้องการของหน่วยงาน

2. ปฏิบัติงานเก่ียวกับการศึกษาความต้องการในการพัฒนาระบบสารสนเทศของสถาบันนิติ
วิทยาศาสตร์

3. ช่วยตรวจสอบและแก้ไขปัญหาเบื้องต้นในการใช้งานระบบฐานข้อมูลกลางและระบบสารสนเทศ
ของสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ ให้ใช้งานได้อย่างมีประสิทธิภาพ

4. ช่วยบริหารจัดการฐานข้อมูลกลางและระบบสารสนเทศของสถาบันนิติวิทยาศาสตร์
5. ช่วยในการตรวจสอบประเมินผลและติดตามการใช้งานระบบฐานข้อมูลกลางระบบสารสนเทศด้าน

นิติวิทยาศาสตร์
6. ประสานการทํางานร่วมกันทั้งภายในและภายนอกทีมงานหรือหน่วยงาน เพื่อให้เกิดความร่วมมือใน

การบริหารจัดการฐานข้อมูลกลาง และระบบสานสนเทศนิติวิทยาศาสตร์
7. ชี้แจงและให้รายละเอียดเก่ียวกับข้อมูล ข้อเท็จจริง แก่บุคคลหรือหน่วยงานที่เก่ียวข้องเพื่อสร้าง

ความเข้าใจหรือความร่วมมือในการดําเนินงานท่ีได้รับมอบหมาย
8. ปฏิบัติงานอื่นตามที่ได้รับมอบหมาย

...................................................................................

รายละเอียดเอกสารแนบท้าย
ประกาศสถาบันนิติวิทยาศาสตร์ ลงวันท่ี 25 มีนาคม พ.ศ. 2569

เรื่อง รับสมัครคัดเลือกบุคคลเพ่ือจัดจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราวจากเงินนอกงบประมาณ
ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์



ใช้สําหรับการสมัครเป็นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงยุติธรรม

สําหรับเจ้าหน้าท่ี

ลําดับท่ี........................

วันท่ี............................

เวลา........................

ใบสมัครลูกจ้างช่ัวคราว สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงยุติธรรม
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2569

1. ตําแหน่งท่ีสมัคร : ทําเครื่องหมาย ในช่องหน่วยตําแหน่งท่ีต้องการสมัคร (สมัครได้เพียงตําแหน่งเดียว)

ตําแหน่งนักวิชาการคอมพิวเตอร์ (ป.ตรี) หน่วยตําแหน่งเลขท่ี 0900

2. ข้อมูลส่วนตัว
ชื่อ - สกุล (นาย/นาง/นางสาว)...........................................................นามสกุล...................................................................
สัญชาติ .............. เชื้อชาติ .............. ศาสนา .............. เกิดวันที่ ..................... เดือน ...................... พ.ศ. ........................
อายุถึงวันสมัคร ....................... ปี ................. เดือน .................. วัน (อายุต้องไม่ต่ํากว่า 18ปีบรบิูรณ์ นบัถึงวนัปิดรับสมัคร)
หมายเลขบัตรประจําตัวประชาชน .............................................. ออกให้ ณ จังหวัด ..........................................................
วันเดือนปีท่ีออกบัตร ..................................... หมดอายุ ......................................... โทรศัพท์ ............................................
E-mail-Address …….............................……………….………………............................. Line ID .............................……………..
ท่ีอยู่ตามทะเบียนบ้าน เลขที่ ..................... หมู่ที่ ............. ถนน ..................................... ตําบล/แขวง ..............................
อําเภอ/เขต .................................. จังหวัด ...................................................................... รหัสไปรษณีย์ ............................
ท่ีอยู่ปัจจุบัน เลขที่ ..................... หมู่ที่ ............. ถนน ..................................... ตําบล/แขวง .............................................
อําเภอ/เขต .................................. จังหวัด ..................................................................... รหัสไปรษณีย์ .............................

3. ข้อมูลครอบครัว
บิดา ชื่อ - สกุล ............................................................................................. ปัจจุบัน ( ) ยังมีชีวิต ( ) ถึงแก่กรรม
กรณียังมีชีวิตอยู่ให้ระบุ อายุ ................... ปี อาชีพ .................................. โทรศัพท์ .......................................................
มารดา ชื่อ - สกุล ......................................................................................... ปัจจุบัน ( ) ยังมีชีวิต ( ) ถึงแก่กรรม
กรณียังมีชีวิตอยู่ให้ระบุ อายุ ................... ปี อาชีพ .................................. โทรศัพท์ .......................................................
สถานภาพการสมรสของผู้สมัคร ( ) โสด ( ) สมรส ( ) หม้าย ( ) หย่าร้าง
คู่สมรส ชื่อ - สกุล ....................................................................................... อาชีพ ............................................................
โทรศัพท์ ........................................................ จํานวนบุตร ......................... คน

4. ผู้ติดต่อกรณีฉุกเฉิน
ชื่อ - สกุล ............................................................................................. โทรศัพท์ ................................................................
ความเก่ียวข้อง .....................................................................................

5. คุณวุฒิการศึกษา (คุณวุฒิตามเอกสารแนบประกาศรับสมัครเท่าน้ัน)
ชื่อปริญญา : .........................................................................................
สาขาวิชา : ............................................................................................ คะแนนเฉล่ียสะสม : .............................................
โดยได้รับอนุมัติจากสถานศึกษาช่ือ : .....................................................................................................................................
เม่ือวันท่ี : ............. เดือน ...................... พ.ศ. .................... (โดยต้องสําเร็จการศึกษาและได้รับอนุมัติจากผู้มีอํานาจอนุมัติ
ภายในวันท่ีปิดรับสมัคร)

6. ข้อมูล...

รูปถ่าย 1 x 1.5

นิ้ว
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ใช้สําหรับการสมัครเป็นลูกจ้างช่ัวคราวจากเงินนอกงบประมาณ สถาบันนิติวิทยาศาสตร์ กระทรวงยุติธรรม

6. ข้อมูลการทํางาน/ประสบการณ์การทํางาน
วัน/เดือน/ปี ช่ือและท่ีอยู่ของ

หน่วยงาน
ตําแหน่งงานและ
หน้าท่ีโดยย่อ

เงินเดือน
สาเหตุที่
ลาออกจาก ถึง

7. ข้อมูลการฝึกงาน

วัน/เดือน/ปี
ช่ือและท่ีอยู่ของหน่วยงาน ตําแหน่งงานและหน้าท่ีโดยย่อ

จาก ถึง

8. ข้อมูลความรู้ความสามารถพิเศษ
ภาษาต่างประเทศ (ระบ)ุ……………..……………………………………………………….........................................................................
คอมพิวเตอร์ (ระบุโปรแกรม/อื่น ๆ)……………..………………………………………………………........................................................
อื่น ๆ ....…………………………………………………………………………………………………………………….……………………………………...

ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อความที่กล่าวข้างต้นเป็นความจริงทุกประการ หากข้อความตอนใดเป็นความเท็จหรือไม่ตรง
กับความจริง ให้ถือเป็นหลักฐานเพ่ือเลิกจ้างข้าพเจ้าได้ทันทีและถือว่าเป็นผู้ขาดคุณสมบัติมาตั้งแต่ต้น ทั้งนี้การสมัครสอบ
ตามขั้นตอนข้างต้น ถือว่าผู้สมัครเป็นผู้ลงลายมือช่ือ และรับรองความถูกต้อง ของข้อมูลดังกล่าว ตามพระราชบัญญัติว่าด้วย
ธุรกรรมทางอิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2544 และที่แก้ไขเพิ่มเติม ดังนั้น หากผู้สมัครสอบจงใจกรอกข้อมูลอันเป็นเท็จ
จะมีความผิดตามประมวลกฎหมายอาญา มาตรา 137

ลงชื่อ................................................................. ผู้สมัคร

(....................................................................)

ยื่นใบสมัครวันที่ ........... เดือน...............................พ.ศ. ....................

ผูส้มัครสามารถตรวจสอบคุณวุฒิตามท่ี

สํานักงาน ก.พ. กําหนด
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